CNESST

Le 17 mars 2021

Direction régionale de la Mauricie
et du Centre-du-Québec
Bureau 200

Madame Marilou Fortier 1055, boulevard des Forges
Groupe TYT inc. Trois-Riviéres (Québec) G8Z 419
675, boulevard Lemire Ouest Tel. : 819 372-3434

ou 1 800267-7810

Service suburbain 106 Téléc. : 819 372-3255

Drummondyville (Québec) J2B 8A9

Numéro d’entreprise du Québec (NEQ) : 1167259671
Objet : Réponse a une demande de validation de
conformité — Santé et sécurité du travail (anglais)
Madame,
Pour faire suite a votre demande, vous trouverez ci-joint la réponse a une demande de
validation de conformité émise en anglais. Nous vous rappelons que cette réponse est destinée a
un donneur d’ouvrage établi a I’extérieur du Québec et qu’elle ne doit en aucun cas étre

transmise a I’intérieur du Québec.

Nous vous prions d’agréer, Madame, nos salutations distinguées.

La Direction de la cotisation des employeurs

p.j- Réponse a une demande de validation de conformité
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CNESST

March 17, 2021

Direction régionale de la Mauricie
et du Centre-du-Québec
Bureau 200

Madame Marilou Fortier 1055, boulevard des Forges

Groupe TYT inc. Trois-Riviéres (Québec) G8Z 4J9
675, boulevard Lemire Ouest 3:11-18%109236772_'732;‘1304

Service suburbain 106 Fax: 819 3723255
Drummondyville (Québec) J2B 8A9

Québec enterprise number (NEQ): 1167259671

Subject: Reply to a request for confirmation of
compliance — Occupational health and safety

Madam,

Further to your request, based on the information provided to us and after reviewing the file, we
hereby confirm that, as at March 17, 2020, your enterprise is in compliance in respect of the
following obligations to the Commission des normes, de I’équité, de la santé et de la sécurité du
travail (CNESST):

o filing a statement of insurable wages paid;
e transmitting remittance slips in accordance with the prescribed terms and conditions;
¢ making periodic payments in accordance with prescribed terms and conditions;

e paying an assessment that is due or complying with a payment agreement, in the
event that an assessment be due.

Please note that this letter does not release the employer who retains the services of a
contractor from its obligation to pay the occupational health and safety assessment due by the
contractor, pursuant to section 316 of the Act respecting industrial accidents and occupational

diseases. Only a certificate of compliance, requested at the end of the work, is valid in that
regard.

Please feel free to contact an information officer at 1 844 838-0808 should you require
further information in this matter.

Sincerely,

La Direction de la cotisation des employeurs



